
STANDARDY OCHRONY UCZNIÓW 

W ZESPOLE SZKÓŁ ZAKONU PIJARÓW 

IM. ŚW. JÓZEFA KALASANCJUSZA W POZNANIU 

Wersja skrócona- dla dzieci 

 

Osoby odpowiedzialne za realizację standardów: 

Dyrektor szkoły: O. Jarosław Pabian 

Osoba wdrażająca Standardy: P. Regina Trzcińska  

Osoby Przyjmujące zgłoszenia: P. Aneta Janeczko-Ric, P. Katarzyna Mroczyk-Kozłowska  

Osoba zaufania: P. Katarzyna Mroczyk-Kozłowska 

 Bezpieczeństwo w Internecie: P. Jacek Łoszyk i nauczyciele informatyki 

 

Preambuła 

„Pozwólcie dzieciom przychodzić do Mnie, nie przeszkadzajcie im; 
do takich bowiem należy królestwo Boże” (Mk 10,13) 

 

Godność każdego człowieka, a szczególnie dziecka, objawiona w Ewangelii i strzeżona przez 
prawo kościelne i państwowe, stanowi źródło i gwarancję bezpieczeństwa każdego ucznia 
przebywającego w Zespole Szkół Zakonu Pijarów im. św. Józefa Kalasancjusza w Poznaniu. 

Działanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie, w duchu chrześcijańskiej 
odpowiedzialności i miłości bliźniego, jest dla szkoły szczególnym priorytetem. Wszyscy 
pracownicy naszej szkoły są świadomi, że dzieci są pełnoprawnymi członkami 
społeczeństwa, z należnymi prawami i przysługującą im godnością. Dla wychowawców 
fundamentalne jest przesłanie Jezusa o ogromnej wartości przyjmowania wszystkich 
najmniejszych w Jego Imię. Jezus wskazuje dzieci jako wzór do naśladowania. Ich prostota i 
niewinność to przykład dla każdego ucznia Chrystusa (por. Łk 9,46-50).  

§ 1 

OBJAŚNIENIE TERMINÓW 

1. Dzieckiem jest każda osoba do ukończenia 18. roku życia.  

2. Przez krzywdzenie dziecka powinniście rozumieć zamierzone lub niezamierzone działanie 
osoby dorosłej lub innego dziecka, które ujemnie wpływa na Wasz rozwój fizyczny lub 
psychiczny. 

§ 2 

ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA 
MAŁOLETNICH/DZIECI 



1. Wszyscy pracownicy szkoły w ramach wykonywanych obowiązków zwracają uwagę kiedy 
Tobie lub innemu dziecku dzieje się krzywda.  

2. Wyróżnia się 4 podstawowe formy krzywdzenia:  

Przemoc fizyczna to między innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, 
kopanie, duszenie, bicie otwartą ręką, pięścią lub przedmiotami. 

Przemoc psychiczna to między innymi: poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wyzywanie, 
wyśmiewanie, odtrącanie dziecka, wciąganie dziecka w konflikty dorosłych, wytykanie z 
powodu odmienności.  

Przemoc seksualna i wykorzystanie seksualne to czynności, które naruszają sferę intymną 
dziecka, zmuszanie do oglądanie nagich osób, robienie zdjęć lub filmów z udziałem dziecka 
bez odzieży.  

Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych 
dziecka lub nie respektowanie jego podstawowych praw (niedożywienie, ubiór nieadekwatny 
do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach 
wieczornych i nocnych, nie dbanie o higienę snu i odpoczynku, nie posyłanie dziecka do 
szkoły, nie zapewnia dziecku opieki lekarskiej). 

§3 

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY MAŁOLETNIMI A PERSONELEM 
SZKOŁY ORAZ INNYMI OSOBAMI DOROSŁYMI 

1. Działania podejmowane wobec Was powinny być adekwatne do sytuacji, bezpieczne, 
uzasadnione i sprawiedliwe. 

2. Nikt nie może Was bić, szturchać, popychać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać 
ani dotykać w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.  

3. Osoby dorosłe pracujące w szkole powinny odnosić się do Was z szacunkiem. Nie wolno 
im używać wobec Was wulgarnych słów, gestów i żartów, czynić obraźliwych uwag, 
kierować wypowiedzi dotyczących aktywności, bądź atrakcyjności seksualnej oraz 
wykorzystywać władzę lub przewagę fizyczną nad Wami (zastraszanie, przymuszanie, 
groźby).  

4. Osoba dorosła pracująca w szkole nie może Wam proponować alkoholu, wyrobów 
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak również używać ich w Waszej obecności. 

5. Pracownicy szkoły nie mogą zapraszać Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykać 
się z Wami poza godzinami pracy.  

6. Właściwą formą komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami 
prawnymi poza godzinami pracy są kanały służbowe (e-dziennik, email i telefon służbowy). 

7. Jeśli czujesz się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy 
słów osób dorosłych pracujących w szkole, możesz o tym powiedzieć pedagogowi 
szkolnemu, wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoły i możesz oczekiwać 
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.  



§4 

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIĘDZY MAŁOLETNIMI (UCZEŃ – 
UCZEŃ) 

1 Równe traktowanie i szacunek dla każdej osoby: 

1) Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie. 
2) Bądź tolerancyjny – szanuj odmienny wygląd, przekonania, poglądy i cechy 

kolegów/koleżanek. 
3) Masz prawo do zabawy i relacji z każdym dzieckiem, ale pamiętaj, że nie zawsze inne 

dziecko ma chęć do kontaktu z Tobą w danym momencie. Uszanuj to. 
4) Zachowaj otwartość i bądź wrażliwy na wszystkie osoby, nawet jeśli nie należą do 

grona Twoich najbliższych przyjaciół. Nie wykluczaj ich ze wspólnych działań, 
rozmów i szkolnych aktywności. 

2. Zasady komunikacji między uczniami:  

1) Zachowuj życzliwość i szacunek wobec kolegów/koleżanek.  
2) Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, o ile nie 

naruszają one dobra innych osób. 
3) Słuchaj innych, gdy mówią. Nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają. 
4) Zachowuj kulturę słowa w każdej sytuacji. 
5) Stosuj formy grzecznościowe. 
6) Pytaj o zgodę na kontakt fizyczny (przytulenie, pogłaskanie).  

3. Szacunek dla cudzej własności, prywatności i przestrzeni: 

1) Szanuj rzeczy osobiste i mienie innych osób. 
2) Zapytaj, jeśli chcesz pożyczyć od kogoś jakąś rzecz. 
3) Nie przeglądaj prywatnych rzeczy innych osób bez ich zgody. Każdy ma prawo do 

prywatności. 
4) Nie rób zdjęć, nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegów/koleżanek 

i nauczycieli/pracowników szkoły bez ich wyraźnej zgody. 
5) Pamiętaj, że każdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jeśli inna osoba potrzebuje 

chwili samotności, uszanuj to. Naruszanie tej przestrzeni może rodzić konflikty. 

4. Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie: 

1) Nie stwarzaj sytuacji, w których ktoś czułby się celowo pomijany, izolowany, 
wykluczany z grupy. 

2) Nie stosuj przemocy fizycznej. Szturchanie, popychanie, kopanie czy siłowe 
przytrzymywanie kolegi/koleżanki naruszają jego/jej integralność fizyczną. 

3) Szanuj przestrzeń intymną kolegów/koleżanek. Nigdy nie dotykaj ich w sposób, który 
może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 

4) Nie wyśmiewaj, nie obgaduj, nie ośmieszaj, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekceważ 
i nie obrażaj kolegów/koleżanek. 

5) Nie wypowiadaj się w sposób obraźliwy o rodzicach i innych osobach bliskich 
kolegów/koleżanek, nauczycielach czy innych dorosłych osobach. 



6) Nie zwracaj się w sposób wulgarny do innych. 
7) Pamiętaj, że żarty są wtedy żartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jeśli tak jest, 

natychmiast zakończ taką zabawę słowną. 
8) Nie narażaj siebie i innych uczniów na sytuacje zagrażające życiu i zdrowiu tak 

fizycznemu, jak i psychicznemu. 
9) Nie wyrażaj negatywnych, prześmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy, 

wyglądu kolegów/koleżanek. 
10) Nie zabieraj rzeczy należących do innych bez ich zgody. 

5. Szacunek w kontaktach internetowych i zakaz cyberprzemocy:  

1) Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie – dotyczy to wszystkich 
typów Twojej aktywności w sieci. Po drugiej stronie ekranu jest drugi człowiek. 

2) Pamiętaj, że cyberprzemoc często zaczyna się od tzw. „niewinnych żartów”. Nie każdy 
ma takie samo poczucie humoru. Uważaj na to, co piszesz i co publikujesz, w Internecie 
nic nie ginie. W świecie wirtualnym łatwo poruszyć lawinę wzajemnych niechęci, co 
może doprowadzić do konkretnej formy przemocy.  

3) Nie udostępniaj kontaktów do innych osób (telefonicznych, mailowych) bez ich zgody. 
4) Dbaj o swój oraz innych wizerunek w sieci – nie publikuj wrażliwych danych, 

powierzonych ci informacji oraz zdjęć i filmów ośmieszających innych. Szanuj ich 
prywatność. 

5) Chroń intymność swoją i innych. Nie wysyłaj i nie udostępniaj zdjęć lub filmów, które 
by ją naruszały. 

6) Sprzeciwiaj się hejtowi, sam nie publikuj obrażających i agresywnych komentarzy oraz 
reaguj, gdy zauważysz, że ktoś jest poniżany w Internecie. Nie przesyłaj dalej 
ośmieszających wiadomości. Zgłoś takie działania odpowiednim osobom. 

7) Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych kłótni. Trolling, świadome 
poniżanie, nękanie i zaczepki są zachowaniami niedopuszczalnymi. 

8) Nie wykluczaj swoich rówieśników z grup w mediach społecznościowych z powodu 
swoich prywatnych niechęci. 

9) Nie podszywaj się w Internecie pod inne osoby. Takie zachowanie w cyberprzestrzeni 
jest kradzieżą tożsamości. To jest przestępstwo. 

10) Jeżeli zauważysz, że ktoś nie wylogował się ze swojego konta, nie wykorzystuj tej 
sytuacji do działań, które przyniosłyby mu szkodę, ale życzliwie poinformuj go o jego 
nieuwadze. 

11) Pamiętaj, że groźby, pomówienia, nawoływanie do nienawiści, prześladowanie, 
ośmieszanie w cyberprzestrzeni także są karalne. Twoje działania w sieci nie są 
anonimowe. 

6. Sposoby pokojowego rozwiązywania konfliktów: 

1) Wycisz się, uspokój, zatrzymaj niepotrzebną kłótnię, zanim stracisz nad sobą kontrolę.  
2) Zastanów się, co chcesz osiągnąć. Jeśli to możliwe, podejmij spokojną rozmowę 

z drugą stroną. 
3) Zadbaj o odpowiednie miejsce i czas na rozmowę.  



4) Powiedz, co według Ciebie jest problemem, co przyczyną nieporozumienia, czego 
oczekujesz. 

5) Słuchaj drugiej osoby. Dopytaj o jej odczucia i oczekiwania. Podsumuj to, co 
usłyszałeś/usłyszałaś dla upewnienia się, czy dobrze zrozumiałeś/zrozumiałaś jej 
komunikat. 

6) Upewnij się, że Twój rozmówca powiedział wszystko odnośnie do swoich odczuć. 
7) Wspólnie wymyślcie rozwiązanie satysfakcjonujące obie strony.  
8) Jeśli nie uda się Wam dojść do porozumienia, poproś o pomoc nauczyciela, 

wychowawcę, pedagoga, psychologa lub dyrektora szkoły. Porozmawiaj o tym 
z Twoimi rodzicami. Pamiętaj, że w szkole możesz skorzystać z mediacji 
rówieśniczych, które pozwolą rozwiązać konflikt. Nie zostawiaj nierozwiązanego 
konfliktu. 

9) Nie bądź obojętny, gdy komuś dzieje się krzywda. Zawsze poinformuj o tym 
pracownika szkoły. 

§5 

PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA 
MAŁOLETNIEGO 

1. W przypadku doświadczenia jakiejkolwiek z wyżej wymienionych form krzywdzenia ze 
strony osób dorosłych lub innych dzieci zawiadom pedagoga szkolnego, wychowawcę, 
nauczyciela, dyrektora szkoły lub pracownika niepedagogicznego.  

2. Wówczas stosownie do zgłoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.  

§6 

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA 

1. Szkoła uznając Twoje prawo do prywatności i ochrony dóbr osobistych zapewnia 
najwyższe standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z 
obowiązującymi przepisami prawa  

2. Zgodę na publikację Twojego wizerunku wyrażają w formie pisemnej Twoi rodzice lub 
opiekunowie prawni. 

§7 

ZASADY DOSTĘPU MAŁOLETNIEGO DO INTERNETU 

 Szkoła, zapewnia Ci dostęp do Internetu, jednocześnie podejmuje działania zabezpieczające 
dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla Twojego prawidłowego rozwoju. W 
szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczające. Z Internetu 
możesz korzystać jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajęciach lekcyjnych. Zasady 
bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych: 

1. Infrastruktura sieciowa szkoły umożliwia Wam dostęp do Internetu w czasie zajęć 
lekcyjnych 



2. Nauczyciel czuwa nad Waszym bezpieczeństwem podczas korzystania z Internetu w 
trakcie zajęć. Przekazuje Wam informację o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.  

3. W szkole powołana jest osoba, która odpowiedzialna jest za instalowanie i 
aktualizowanie programów antywirusowych i zapór sieciowych. 

§8 

MONITORING STOSOWANIA STANDARDÓW OCHRONY MAŁOLETNICH 

 W szkole na bieżąco dokonywana jest analiza realizacja standardów ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoły wprowadza do niej niezbędne zmiany i 
ogłasza pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym szkoły, dzieciom i ich rodzicom, 
opiekunom prawnym nowe brzmienie Standardów Ochrony Małoletnich.  

§9 

ZASADY UDOSTĘPNIANIA PRACOWNIKOM SZKOŁY, 
RODZICOM/OPIEKUNOM PRAWNYM STANDARDÓW DO ZAPOZNANIA SIĘ 

Z NIMI I ICH STOSOWANIA 

1. Dokument „Standardy Ochrony Małoletnich” jest dokumentem szkoły ogólnodostępnym 
dla personelu szkoły, uczniów oraz ich rodziców/ opiekunów prawnych na każde żądanie.  

2. Standardy znajdują się na stronie internetowej szkoły pod adresem: www.poznan.pijarzy.pl 
w zakładce PREWENCJA oraz w sekretariacie, bibliotece i w gabinecie pedagoga. 

3. Wychowawcy, nauczyciele, mają obowiązek zapoznania uczniów ze standardami oraz 
omówienia ich w taki sposób, aby uczniowie mogli go zrozumieć niezależnie od wieku. 

§10 

PRZEPISY KOŃCOWE 

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia.  

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników szkoły, uczniów i ich 
rodziców/opiekunów prawnych, w szczególności poprzez przesłanie tekstu drogą 
elektroniczną oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak również 
poinformowanie rodziców uczniów za pośrednictwem dziennika elektronicznego.  

3. Standardy ochrony udostępnione są również w wersji skróconej, przeznaczonej dla dzieci. 

  

http://www.poznan.pijarzy.pl/


PAMIĘTAJ !!! 
 
KAŻDY ma prawo do poszanowania swojej godności. JEŚLI sam/a 
doznajesz krzywdy lub jesteś świadkiem krzywdzenia innego ucznia 
to NATYCHMIAST powiedz o tym komuś dorosłemu: 

-pedagogowi szkolnemu- 

-wychowawcy- 

-nauczycielowi- 

-dyrektorowi szkoły- 

-innemu dorosłemu, który jest dostępny na terenie szkoły. 

 

 

 

Telefony zaufania: 

Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży – Rzecznik Praw Dziecka: 
800 12 12 12  

Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży – Fundacja Dajemy Dzieciom 
Siłę: 116 111 


