STANDARDY OCHRONY UCZNIOW
W ZESPOLE SZKOL ZAKONU PIJAROW
IM. SW. JOZEFA KALASANCJUSZA W POZNANIU

Wersja skrocona- dla dzieci

Osoby odpowiedzialne za realizacje standardéw:

Dyrektor szkoty: O. Jarostaw Pabian

Osoba wdrazajgca Standardy: P. Regina Trzciriska

Osoby Przyjmujace zgtoszenia: P. Aneta Janeczko-Ric, P. Katarzyna Mroczyk-Koztowska
Osoba zaufania: P. Katarzyna Mroczyk-Koztowska

Bezpieczennstwo w Internecie: P. Jacek Loszyk i nauczyciele informatyki

Preambula

,Pozwolcie dzieciom przychodzi¢ do Mnie, nie przeszkadzajcie im;
do takich bowiem nalezy kroélestwo Boze” (Mk 10,13)

Godnos¢ kazdego cztowieka, a szczegolnie dziecka, objawiona w Ewangelii 1 strzezona przez
prawo koscielne 1 panstwowe, stanowi zrodio i gwarancje bezpieczenstwa kazdego ucznia
przebywajacego w Zespole Szkot Zakonu Pijaréw im. $w. Jozefa Kalasancjusza w Poznaniu.

Dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie, w duchu chrzescijanskiej
odpowiedzialno$ci 1 mitosci blizniego, jest dla szkoty szczegdlnym priorytetem. Wszyscy
pracownicy naszej szkoty sa $wiadomi, ze dzieci s3 pelnoprawnymi cztonkami
spoteczenstwa, z naleznymi prawami 1 przystugujaca im godnoscig. Dla wychowawcow
fundamentalne jest przestanie Jezusa o ogromnej warto$ci przyjmowania wszystkich
najmniejszych w Jego Imig. Jezus wskazuje dzieci jako wzor do nasladowania. Ich prostota 1
niewinno$¢ to przyktad dla kazdego ucznia Chrystusa (por. Lk 9,46-50).

§1
OBJASNIENIE TERMINOW
1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Przez krzywdzenie dziecka powinni$cie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dzialanie
osoby dorosltej lub innego dziecka, ktére ujemnie wplywa na Wasz rozwdj fizyczny lub
psychiczny.

§2

ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA
MALOLETNICH/DZIECI



1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage kiedy
Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

2. Wyroznia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

Przemoc fizyczna to migdzy innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie,
kopanie, duszenie, bicie otwartg reka, piescig lub przedmiotami.

Przemoc psychiczna to migdzy innymi: ponizanie, upokarzanie, o§mieszanie, wyzywanie,
wy$miewanie, odtracanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z
powodu odmiennosci.

Przemoc seksualna i wykorzystanie seksualne to czynno$ci, ktore naruszajg sfer¢ intymnag
dziecka, zmuszanie do ogladanie nagich osob, robienie zdje¢ lub filméw z udzialem dziecka

bez odziezy.

Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i1 psychicznych
dziecka lub nie respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubiér nieadekwatny
do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach
wieczornych 1 nocnych, nie dbanie o higien¢ snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do
szkoty, nie zapewnia dziecku opieki lekarskiej).

§3

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI A PERSONELEM
SZKOLY ORAZ INNYMI OSOBAMI DOROSLYMI

1. Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popycha¢, zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢, obrazac¢
ani dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osoby doroste pracujace w szkole powinny odnosi¢ si¢ do Was z szacunkiem. Nie wolno
im uzywa¢ wobec Was wulgarnych stow, gestow 1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag,
kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych aktywno$ci, badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wiladze¢ lub przewage fizyczna nad Wami (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

4. Osoba dorosta pracujagca w szkole nie moze Wam proponowaé alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

5. Pracownicy szkoly nie moga zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac
si¢ z Wami poza godzinami pracy.

6. Wiasciwg forma komunikacji nauczyciela z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami
prawnymi poza godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (e-dziennik, email 1 telefon stuzbowy).

7. Jesli czujesz si¢ niekomfortowo w jakiej§ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy
stow o0sob dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym powiedzie¢ pedagogowi
szkolnemu, wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly i mozesz oczekiwaé
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.



§4

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY MALOLETNIMI (UCZEN —

UCZEN)

1 Rowne traktowanie i szacunek dla kazdej osoby:

1)
2)

3)

4)

Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie.

Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, poglady 1 cechy
kolegow/kolezanek.

Masz prawo do zabawy 1 relacji z kazdym dzieckiem, ale pamigtaj, ze nie zawsze inne
dziecko ma che¢ do kontaktu z Tobg w danym momencie. Uszanuj to.

Zachowaj otwarto$¢ i badz wrazliwy na wszystkie osoby, nawet jesli nie naleza do
grona Twoich najblizszych przyjaciot. Nie wykluczaj ich ze wspdlnych dziatan,
rozmow i szkolnych aktywnosci.

2. Zasady komunikacji mi¢dzy uczniami:

)]
2)

3)
4)
5)
6)

Zachowuj zyczliwos$¢ 1 szacunek wobec kolegow/kolezanek.

Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, o ile nie
naruszaja one dobra innych osob.

Stuchaj innych, gdy méwia. Nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

Zachowuj kulture stowa w kazdej sytuacji.

Stosuj formy grzeczno$ciowe.

Pytaj o zgode na kontakt fizyczny (przytulenie, poglaskanie).

3. Szacunek dla cudzej wlasnosci, prywatnosci i przestrzeni:

1)
2)
3)
4)

5)

Szanuj rzeczy osobiste 1 mienie innych osob.

Zapytaj, jesli chcesz pozyczy¢ od kogo$ jakas rzecz.

Nie przegladaj prywatnych rzeczy innych oséb bez ich zgody. Kazdy ma prawo do
prywatnosci.

Nie réb zdje¢, nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegdéw/kolezanek
1 nauczycieli/pracownikow szkoty bez ich wyraznej zgody.

Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jesli inna osoba potrzebuje
chwili samotno$ci, uszanuj to. Naruszanie tej przestrzeni moze rodzi¢ konflikty.

4. Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie:

1))
2)
3)
4)

5)

Nie stwarzaj sytuacji, w ktorych kto$ czulby si¢ celowo pomijany, izolowany,
wykluczany z grupy.

Nie stosuj przemocy fizycznej. Szturchanie, popychanie, kopanie czy silowe
przytrzymywanie kolegi/kolezanki naruszaja jego/jej integralno$¢ fizyczna.

Szanuj przestrzen intymng kolegdéw/kolezanek. Nigdy nie dotykaj ich w sposob, ktory
moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wy$miewaj, nie obgaduj, nie os$mieszaj, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekcewaz
1 nie obrazaj kolegdw/kolezanek.

Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach i innych osobach bliskich
kolegow/kolezanek, nauczycielach czy innych dorostych osobach.



6)
7)

8)

9)

Nie zwracaj si¢ w sposob wulgarny do innych.

Pamigtaj, ze zarty sg wtedy zartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jesli tak jest,
natychmiast zakoncz taka zabawe stowna.

Nie narazaj siebie 1 innych ucznidw na sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu tak
fizycznemu, jak i psychicznemu.

Nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,
wygladu kolegow/kolezanek.

10) Nie zabieraj rzeczy nalezacych do innych bez ich zgody.

5. Szacunek w kontaktach internetowych i zakaz cyberprzemocy:

1)

2)

3)
4)
S)

6)

7)
8)

9)

Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie — dotyczy to wszystkich
typow Twojej aktywnosci w sieci. Po drugiej stronie ekranu jest drugi cztowiek.
Pamigtaj, Zze cyberprzemoc czgsto zaczyna si¢ od tzw. ,,niewinnych zartow”. Nie kazdy
ma takie samo poczucie humoru. Uwazaj na to, co piszesz i co publikujesz, w Internecie
nic nie ginie. W $wiecie wirtualnym tatwo poruszy¢ lawing wzajemnych niecheci, co
moze doprowadzi¢ do konkretnej formy przemocy.

Nie udostepniaj kontaktow do innych osob (telefonicznych, mailowych) bez ich zgody.
Dbaj o swo¢j oraz innych wizerunek w sieci — nie publikuj wrazliwych danych,
powierzonych ci informacji oraz zdje¢ i1 filmoéw os$mieszajacych innych. Szanuj ich
prywatnosc.

Chron intymnos$¢ swoja i1 innych. Nie wysytaj i nie udostgpniaj zdjec lub filméw, ktore
by ja naruszaty.

Sprzeciwiaj si¢ hejtowi, sam nie publikuj obrazajacych i agresywnych komentarzy oraz
reaguj, gdy zauwazysz, ze kto§ jest ponizany w Internecie. Nie przesytaj dalej
osmieszajacych wiadomosci. Zgto$ takie dziatania odpowiednim osobom.

Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych kiétni. Trolling, $wiadome
ponizanie, ngkanie 1 zaczepki sg zachowaniami niedopuszczalnymi.

Nie wykluczaj swoich rowiesnikow z grup w mediach spoteczno$ciowych z powodu
swoich prywatnych niecheci.

Nie podszywaj si¢ w Internecie pod inne osoby. Takie zachowanie w cyberprzestrzeni
jest kradzieza tozsamosci. To jest przestepstwo.

10) Jezeli zauwazysz, ze kto§ nie wylogowat si¢ ze swojego konta, nie wykorzystuj tej

sytuacji do dziatan, ktére przyniostyby mu szkode, ale zyczliwie poinformuj go o jego
nieuwadze.

11) Pamigtaj, ze grozby, pomodwienia, nawotywanie do nienawisci, przesladowanie,

o$mieszanie w cyberprzestrzeni takze sa karalne. Twoje dziatania w sieci nie sg
anonimowe.

6. Sposoby pokojowego rozwiazywania konfliktow:

1))
2)

3)

Wycisz si¢, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng ktotnie, zanim stracisz nad sobg kontrolg.
Zastandw si¢, co chcesz osiggna¢. Jesli to mozliwe, podejmij spokojng rozmowe
z drugg strona.

Zadbaj o odpowiednie miejsce i czas na rozmowe.



4) Powiedz, co wedlug Ciebie jest problemem, co przyczyng nieporozumienia, czego
oczekujesz.

5) Stuchaj drugiej osoby. Dopytaj o jej odczucia i oczekiwania. Podsumuj to, co
ustyszale$/ustyszata§ dla upewnienia si¢, czy dobrze zrozumiale$/zrozumiatas jej
komunikat.

6) Upewnij si¢, ze Twoj rozmdéwca powiedziat wszystko odnosnie do swoich odczug.

7) Wspdlnie wymyslcie rozwigzanie satysfakcjonujgce obie strony.

8) Jesli nie uda si¢ Wam dojs¢ do porozumienia, popro§ o pomoc nauczyciela,
wychowawce, pedagoga, psychologa lub dyrektora szkoly. Porozmawiaj o tym
zTwoimi rodzicami. Pamigtaj, ze w szkole mozesz skorzysta¢ z mediacji
réwiesniczych, ktore pozwola rozwigza¢ konflikt. Nie zostawiaj nierozwigzanego
konfliktu.

9) Nie badz obojetny, gdy komu$ dzieje si¢ krzywda. Zawsze poinformuj o tym
pracownika szkoty.

§5

PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA
MALOLETNIEGO

1. W przypadku do$wiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze
strony osob dorostych lub innych dzieci zawiadom pedagoga szkolnego, wychowawce,
nauczyciela, dyrektora szkoty lub pracownika niepedagogicznego.

2. Woéwcezas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

§6
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa

2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej Twoi rodzice lub
opiekunowie prawni.

§7
ZASADY DOSTEPU MALOLETNIEGO DO INTERNETU

Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania zabezpieczajace
dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla Twojego prawidtowego rozwoju. W
szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace. Z Internetu
mozesz korzysta¢ jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajgciach lekcyjnych. Zasady
bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych:

1. Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia Wam dostep do Internetu w czasie zajgc
lekcyjnych



2. Nauczyciel czuwa nad Waszym bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w
trakcie zaj¢¢. Przekazuje Wam informacj¢ o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

3. W szkole powolana jest osoba, ktéora odpowiedzialna jest za instalowanie i
aktualizowanie programow antywirusowych i zapor sieciowych.

§8
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

W szkole na biezagco dokonywana jest analiza realizacja standardow ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i1 w razie potrzeby dyrektor szkoly wprowadza do niej niezbedne zmiany i
ogtasza pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym szkoty, dzieciom i ich rodzicom,
opiekunom prawnym nowe brzmienie Standardow Ochrony Maloletnich.

§9

ZASADY UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM SZKOLY,
RODZICOM/OPIEKUNOM PRAWNYM STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE
Z NIMI I ICH STOSOWANIA

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoty ogoélnodostepnym
dla personelu szkoty, uczniéw oraz ich rodzicow/ opiekundéw prawnych na kazde zadanie.

2. Standardy znajdujg si¢ na stronie internetowej szkoty pod adresem: www.poznan.pijarzy.pl
w zaktadce PREWENCIJA oraz w sekretariacie, bibliotece 1 w gabinecie pedagoga.

3. Wychowawcy, nauczyciele, maja obowiazek zapoznania uczniéw ze standardami oraz
omoéwienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od wieku.

§10
PRZEPISY KONCOWE
1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéow szkoly, uczniow 1 ich
rodzicow/opiekunéw prawnych, w szczegdlnoSci poprzez przestanie tekstu droga
elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak rowniez
poinformowanie rodzicow uczniéw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Standardy ochrony udostepnione sg rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.


http://www.poznan.pijarzy.pl/

PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci. JESLI sam/a

doznajesz krzywdy lub jeste§ swiadkiem krzywdzenia innego ucznia
to NATYCHMIAST powiedz o tym komus dorostemu:

-pedagogowi szkolnemu-
-wychowawcy-
-nauczycielowi-
-dyrektorowi szkoty-

-innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoty.

Telefony zaufania:

Telefon zaufania dla dzieci 1 mtodziezy — Rzecznik Praw Dziecka:
80012 12 12

Telefon zaufania dla dzieci 1 mtodziezy — Fundacja Dajemy Dzieciom
Site: 116 111



